
DRK Landesverband Hamburg e.V.
Haben Sie Fragen zu dieser Aktion, 

rufen Sie uns gern an:
 

Personalmanagement
Behrmannplatz 3
22529 Hamburg

Tel. 040 55 42 01 96
Mail: teamhamburg@lv-hamburg.drk.de 
www.drk-hamburg.de

DRK 
Landesverband
Hamburg e.V.

S
ta

nd
: 1

2/
22

 /
30

00
 F

ot
o:

 ©
A

do
be

 S
to

ck

• PFLEGEFACHKRÄFTE 
• PÄDAGOGISCHE FACH-	
	 KRÄFTE
• VERWALTUNGSFACH-	
	 KRÄFTE
• BÜROFACHKRÄFTE
• DISPOSITIONSKRÄFTE
• FAHRERINNEN & FAHRER
• BERATUNGSKRÄFTE
• BETREUUNGSKRÄFTE

UND VIELE WEITERE

• SOZIALARBEITERINNEN & 	

	 SOZIALARBEITER
• SERVICE- UND KÜCHEN-	
	 KRÄFTE
• HAUSMEISTERKRÄFTE
• IT-FACHKRÄFTE
• THERAPIEFACHKRÄFTE
• REISEBEGLEITUNGEN
• FACHREFERENTINNEN & 	
	 FACHREFERENTEN

Werben Sie neue Kolleginnen und  
Kollegen, in vielen verschiedenen  
Berufsgruppen, wie z.B.:

Alle aktuellen Stellenangebote finden Sie unter:
www.drk-hamburg.de

Neues Prämiensystem–
Jeder kennt jeden über 
sechs Ecken.
Sie kennen eine Person, die auf der Suche nach einer neuen 
Perspektive ist? Dann zeigen Sie doch die interessanten be-
ruflichen Möglichkeiten des DRK Landesverbandes Hamburg 
e.V. und seiner Tochtergesellschaften auf. 
Durch Ihre Empfehlung unterstützen Sie uns, neue Mitarbei-
tende für unser Team in Hamburg zu gewinnen.
Für Ihre erfolgreiche Empfehlung bedanken wir uns mit 
einer Prämie!
Von den Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen, der statio-
nären und ambulanten Pflege, bis zur Verwaltung und vieles 
mehr – im DRK Landesverband Hamburg e.V. gibt es eine 
Fülle an Berufsfeldern, für die neue Kolleginnen und Kollegen 
gesucht werden. 

 

	 Wichtig: Sie können unternehmensweite  
	 Empfehlungen abgeben, also z.B. als Teammitglied 	
	 der KiJu jemanden für die Pflege werben! 

Bitte beachten Sie unbedingt die Teilnahmebedingungen.
Durch den Fachkräftemangel in Deutschland gibt es eine 
Staffelung der Prämienzahlungen nach Berufsgruppen. Alle 
Geldprämien sind steuer- und sozialversicherungspflichtig! 
Geringfügig Beschäftigte (GfB) dürfen einkommenssteuer-
bedingt leider keine Geldprämie erhalten, für diese gibt es 
alternativ Gutscheine, steuerfrei. 

Alle aktuellen Stellenangebote finden Sie unter:
www.drk-hamburg.de

Prämien unternehmensweit

Oder online:

Neue Prämien bis zu 

2.000€
für z.B. Pflegefachkräfte, lesen Sie mehr dazu in diesem Flyer

www.drk-hamburg.de

Vergrößern Sie unser Team, jetzt  
Mitarbeitende unternehmensweit werben.

Ihre Empfehlung  
ist uns wichtig!



Was muß ich beachten?

Teilnehmen dürfen die Mitarbeitenden des  
DRK Landesverbandes e.V. und seiner Tochtergesellschaften. 

Eine Empfehlung kann auch unternehmensübergreifend erfolgen, 
d.h., dass Sie z.B. als Erzieherin der KiJu eine Pflegekraft für das 
Seniorenpflegeheim empfehlen können.
Von der Teilnahme ausgenommen sind: Vorstände, Geschäftsführungen, Mitarbeiten-
de, deren Hauptaufgabe die Mitarbeitendenanwerbung ist, freie Mitarbeitende und 
diejenigen, die bereits am jeweils aktuellen Auswahlverfahren beteiligt sind.

Wie ist der Ablauf  
einer Werbung genau?
 

  1.  Stellenbörse prüfen und empfehlen
		  Prüfen Sie, ob in der DRK-Stellenbörse auf 
		  www.drk-hamburg.de oder den Stellenbörsen der 		
		  Tochtergesellschaften passende Stellen für Ihre  
		  Bekannten oder Verwandten dabei sind und motivieren 	
		  Sie diese, sich zu bewerben.

  2.  Postkarte ausfüllen
		  Füllen Sie die hier angehängte Postkarte vollständig 		
		  aus und senden diese per Mail an:  
		  teamhamburg@lv-hamburg.drk.de  
		  oder per Post oder per Hauspost: 

		  DRK Landesverband
		  Personalmanagement
		  Behrmannplatz 3, 22529 Hamburg

  3.  Prämie erhalten 
		  Die Prämienauszahlung erfolgt, wenn eine von Ihnen 		
		  geworbene Person länger als sechs Monate 		
		  im Unternehmen tätig ist mit der darauf folgenden  
		  Gehaltsabrechnung. Verlassen Sie selbst das Unter- 
		  nehmen in dieser Zeit, so verfällt der Prämienanspruch. 	 Empfehlungen müssen vor Eingang der Bewerbung  

	 schriftlich vorliegen, ohne Ausnahme. 

	 Bewerbungsprozesse sind unabhängig von Empfehlungen 	
	 und stehen in keinem Zusammenhang zu diesen. 

	 Teilnahmeberechtigte dürfen unbegrenzt Empfehlungen 	
	 aussprechen. Für jede Empfehlung muss ein Anmelde-		
	 formular ausgefüllt werden. 

	 Prämien werden nur für neue Mitarbeitende gezahlt, die noch 	
	 nicht in der Unternehmensgruppe DRK Landesverband tätig 	
	 sind. Interne Stellenwechsel sind hiervon ausgeschlossen.

	 Geldprämien sind steuer- und sozialversicherungspflichtig,  
	 bitte berücksichtigen Sie dies bei Ihrer Prämienwahl.  

	 Bitte beachten Sie auch die Einhaltung Ihrer individuellen 		
	 Steuerfreigrenzen.

	 2.000,- €  brutto für Pflegefachkräfte in der ambulan-	
	 ten oder stationären Pflege (GfB: 10 Einkaufsgut-	
	 scheine á 50,- €)

	 1.000,-     brutto für pädagogische Fachkräfte,  
	 therapeutische Fachkräfte, Dispositionskräfte sowie 	
	 Fahrerinnen & Fahrer mit Klasse D Führerschein 	
	 (GfB: 8 Einkaufsgutscheine á 50,- €)

	 500,-        brutto für alle anderen Berufsgruppen  
	 (GfB: 6 Einkaufsgutscheine á 50,- €)

Welche Prämien?

   •

   •

2.000,-€

1.000,-€

   500,-€

   •

   •

   •

   •

   •

„Gemeinsam das Team stärken und vergrößern.“
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      DRK Landesverband Hamburg e.V. Mitarbeiter werben Mitarbeiter
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Wer darf teilnehmen?

Einfach in drei Schritten erklärt.
DRK Landesverband

Seniorenpflegeheim 
Eichenhöhe

DRK Mediservice

GSBH

Dienstleistungs 
GmbH

DRK Ambulante  
Soziale Dienste

DRK KiJu
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